
 

В соответствии со статьей 21 и статьей 22 Трудового Кодекса РФ заключение 

коллективного договора является правом, а не обязанностью работодателя и сотрудников. 

НОЧУ ДПО «ЦПСВМ «АВТО-ИМПУЛЬС» и работники не заключали до настоящего 

времени коллективный договор. 

Письменное заявление о заключении коллективного договора от работников НОЧУ ДПО 

«ЦПСВМ «АВТО-ИМПУЛЬС» не поступало. 

Профсоюзная организация в НОЧУ ДПО «ЦПСВМ «АВТО-ИМПУЛЬС» отсутствует. 


